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Kiedy dziecko idzie do przedszkola, zmienia sie zycie catej rodziny. Poza rodzicami
nauczyciele, opiekunowie i inni pracownicy przedszkola staja sie waznymi osobami w
rozwoju i wychowywaniu dziecka. Zdarza sie, ze to trudny moment wywotujacy wiele
konfliktéw i napie¢. Czesto to nauczyciel przedszkolny jest osoba, ktéra mowi o
problemach i szuka ich rozwigzan, jednak bez wspodtpracy rodzicow ciezko wystarczajgco
wspiera¢ dziecko. Czasami rodzice z réoznych wzgleddw przyjmuja pozycje roszczeniowa
lub konfrontujac wobec przedszkola. Podczas szkolenia opowiem o tym co wptywa na
poszczegdlne zachowania rodzicow, jak sobie z nimi radzi¢ a w efekcie jak pozyskac ich do
wspotpracy na rzecz dobra dziecka.

&3 2 DNI SZKOLENIOWE L) ONLINE/STACIONARNIE
3  DLAKOGO? CELEM SZKOLENIA METODY
Dla nauczycieli przedszkolnych, Jest doskonalenie przez e warsztatowa
nauczycieli wezesnoszkolnych, uczestnikéw wiedzy i umiejetnosci « pracaw grupie
a takze rodzicow/ opiekunéw z zakresu budowania wspdtpracy « Wymiana doswiadczen

dziecka, rodzica i nauczyciela.

dzieci.

PROWADZACY

Ewelina Widdarczyk

mgr pedagog specjalny i resocjalizacyjny zajmujaca sie
nauczaniem oraz wychowywaniem o0séb niedostosowanych
spotecznie, o zaburzonych, odbiegajacych od normy
zachowaniach.

Studiowata logopedie do ktdérej nalezy diagnoza wad i zaburzen
mowy na réznym tle, a nastepnie opracowanie programu terapii
i jego realizacja. Zajmuje sie terapia dzieci i mtodziezy o
specjalnych potrzebach edukacyjnych. Pracuje z dzie€mi
niepetnosprawnymi oraz z dzie¢mi ze spektrum autyzmu w tych
obszarach szczegdlnie sie specjalizuje. Nauczyciel edukacji
wczesnoszkolnej i przedszkolnej z dtugoletnim doswiadczeniem.
ez wiele lat jako dyrektor zarzadzata placowka oswiatowa.
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DLA ORGANIZACII

Budowanie dobrych relacji z rodzicami wptywa na ich
zaangazowanie w zycie placéwki oraz efektywniejsze
rozwigzywanie probleméw. W efekcie przektada sie to na
atmosfere panujaca w placéwece. Dzis$ juz nie tylko ilos¢ zajec
dodatkowych ani wyposazenie placowki jest czynnikiem
zachecajacym rodzicéw do wyboru przedszkola, ale
atmosfera i jako$¢ opieki stanowia wyrézniajacy czynnik na
rynku edukacyjnym.

Podnoszenie kompetencji kadry w zakresie budowania
spotecznosci przedszkolnej wptywa na jako$¢ opieki nad
dzie¢mi, efektywniejsze radzenie sobie z problemami a takze
na satysfakcje zaréwno rodzicéw jak i dzieci i catego
przedszkola.

DLA UCZESTNIKA

korzystanie ze wspotpracy z rodzicami do rozwijania

potencjatu dzieci

budowanie zaangazowania rodzicéw w celu podniesienia

komfortu i jakosci opieki nad dzie¢mi rozwigzywania

konfliktéw na ptaszczyznie rodzic — nauczyciel

nawiazywanie relacji nauczyciel - rodzic w celu

* efektywnego wspierania dziecka w okresie przedszkolnym
wsparcia nauczycieli w konstruktywnym radzeniu sobie ze
stresem i emocjami w kontakcie z rodzicami uczestnicy
szkolenia beda mieli okazje zbada¢ wiasne doswiadczenia
w kontaktach z rodzicami i dowiedziec sie co stuzy, a co
utrudnia te relacje. Najwazniejsza korzyscia jest znaczaca
poprawa komfortu pracy i znaczne usprawnienie
wspierania dzieci tego wymagajacych.

ZAKRES SZKOLENIA

OCENA DOSWIADCZEN NA PLASZCZYZNIE
RODZICE - PRZEDSZKOLA

wymiana doswiadczen
omowienie powtarzajacych sie schematow
identyfikowanie przyczyn i Zzrédet konfliktow

KORZYSCI ZE WSPOLPRACY Z RODZICAMI
na czym moze polegacé wspdtpraca z rodzicami
interwencja czy wspdtpraca

odpowiedzialnos¢ i stawianie granic

ZOBACZ WIECEJ NA NASIZE) STRO

bluehouse.pl

ROZWIAZYWANIE KONFLIKTOW Z RODZICAMI

komunikacja wspierajaca relacje
konstruktywne rozwigzywanie konfliktéw

RADZENIE SOBIE Z ,TRUDNYM" RODZICEM

systemowe spojrzenie na problemy dziecka typy ,trudnych”
rodzicéw

konfrontacja prowadzi do zmiany

RADZENIE SOBIE Z ,TRUDNYM" RODZICEM
dobre praktyki w budowaniu spotecznosci przedszkolnej



